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	היקף הלימודים  


היקף הי"ס לקורס : 1

ECTS 4 = 1 י"ס –  ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System), ערך הניקוד של הקורס במוסדות להשכלה גבוהה בעולם שהינם חלק מ"תהליך בולוניה".  
	תיאור הקורס 


יזמות יכולה לשמש מנוף להתפתחות אישית וארגונית, לפיתוח אזורי ולקידום הכלכלה ברמת המאקרו. ברמת הפרט יזמות יכולה להוות נתיב תעסוקה דומיננטי ודרך לצבירת ניסיון שיסייע לקבל בתפקידים בכירים בארגונים שונים. ברמת הארגון יזמות וחדשנות חיוניים כדי לשרוד בתחרות ולצמוח. ברמת המאקרו, יזמות היא המקור החשוב ביותר ליצירת תעסוקה, לצמיחה כלכלית ולקידום חדשנות.

התיאוריה והפרקטיקה בנושא יזמות וחדשנות עברו מהפכה בעשור האחרון. גישת ה- Lean Startup לניהול תהליך היזמות שינתה לחלוטין את ההבנה שלנו לגבי תהליך התפתחות סטארטאפים ושיפרה משמעותית את תוצאות התהליך. הקונספט של מודלים עסקיים הפך לכלי פרקטי לפיתוח עסקי ונבנו כלים יעילים שהגיעו מתחום החשיבה עיצובית לפיתוח מודלים עסקיים חדשניים ואפקטיביים לחברות. בקורס נכיר לעומק את גישת וכלי ה- Lean Startup וה- Business Model Canvas. בנוסף לכיר ונבין את חשיבות תהליכי Go To Market Strategy. מכלול הכלים שיינתנו בקורס יכולים לשמש חברות בתחילת דרכן, ארגונים גדולים בתהליכים של חדשנות ושינוי אסטרטגי ויועצים אסטרטגיים בליווי חברות. 

	תפוקות למידה


עם סיום הקורס בהצלחה יוכלו הסטודנטים:

1. להבין את גישת ה- Lean Startup והמשמעות שלה בתהליך פיתוח מיזמים
2. להבין מה זה השערות מסוכנות למיזם וליישם בהצלחה כלים ותהליכים לבחינתם ואימותם

3. להבין את מודל ה- BMC ולעצב מודלים עסקיים לחברות הזנק ולחברות בוגרות
4. להבין את חשיבות ה- Go To Market Strategy ולתכנן אותו 
5. להבין את עקרונות כתיבת התכנית העסקית

	הערכת הסטודנט בקורס והרכב הציון


	אחוז
	מטלה
	תאריך
	הערות 

	100%
	בחינה מסכמת
	כמפורט בלוח הבחינות
	


* עפ"י תקנון האוניברסיטה תלמיד חייב להיות נוכח בכל השיעורים (סעיף 5).
* מועד הבחינה יפורסם באתר הפקולטה- לוח בחינות.  
* תלמיד, הנעדר משיעור המחייב השתתפות פעילה או שלא השתתף באורח פעיל, רשאי המורה להודיע למזכירות            כי יש למחוק את שמו מרשימת המשתתפים. (התלמיד יחויב בתשלום בגין קורס זה)
	פירוט המטלות בקורס


1. בחינה מסכמת 100% מהציון

	מדיניות שמירה על טווח ציונים


החל משנה"ל תשס"ט מונהגת בפקולטה מדיניות שמירה על טווח ציונים בקורסי התואר השני.
עקרונות השיטה חלים על כל קורסי התואר השני, ומדיניות השמירה על טווח הציונים תיושם לגבי הציון הסופי בקורס זה. 
מידע נוסף בנושא זה מתפרסם בהרחבה באתר הפקולטה.
https://coller.tau.ac.il/MBA-students/programs/2019-20/MBA/regulations/exams
	הערכת הקורס ע"י הסטודנטים


בסיומו של הקורס הסטודנטים ישתתפו בסקר הוראה על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי הסטודנטים והאוניברסיטה.
	אתר הקורס


אתר הקורס יהווה המקום המרכזי בו ימסרו הודעות לסטודנטים, לפיכך מומלץ להתעדכן בו מדי שבוע, לפני השיעור, ובכלל – גם בתום הסמסטר. (לצורך תיאום ענייני הבחינה למשל).

שקפי הקורס יהיו באתר הקורס באתר. 
לתשומת לבכם - בכיתה ידונו גם נושאים (ובפרט דוגמאות) שאינם מופיעים בשקפים או מופיעים בכותרת בלבד. כל אלו הינם חלק בלתי נפרד מחומר הקורס.
	תכנית הקורס *


	קריאת חובה
	נושאים
	תאריך
	שבוע

	
	הקדמה – חשיבות היזמות ועקרונות התהליך היזמי
	19/12/19
	1א

	
	הקדמה – חדשנות: חברות הזנק מול חברות בוגרות
	19/12/19
	1ב

	R2011
	עקרונות ושלבי ה– Lean Startup
	26/12/19
	2א

	R2011
	יישום Lean Startup 
	26/12/19
	2ב

	R2011
	מיפוי השערות, אימותם וסוגי MVP
	02/01/20
	3א

	R2011
	מיפוי השערות, אימותם וסוגי MVP
	02/01/20
	3ב

	OP2010
	מודלים עסקיים – רקע ו- BMC
	09/01/20
	4א

	OP2010
	מודלים עסקיים אירוע נספרסו
	09/01/20
	4ב

	OP2010
	מודלים עסקיים: סוגי מודלי רווח
	16/01/20
	5א

	OP2010
	מודלים עסקיים: חדשנות מ ודלים עסקיים
	16/01/20
	5ב

	B2007
	עקרונות ה- Customer Development
	23/01/20
	6א

	BD2012
	סוגי שווקים + אירוע Better Place vs. Tesla
	23/01/20
	6ב

	
	הרצאת אורח – יזם סדרתי
	30/01/20
	7א

	S1997
	עקרונות התכנית העסקית
	30/01/20
	7ב


*התכנית הינה בסיס לשינויים.
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כל אי עמידה במי ממטלות הקורס מחיבת הודעה מראש (במייל) למרצה








