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*    כמפורט בטבלה למטה – "תכנית הקורס".
שעת קבלה – בתיאום מראש

עוזר הוראה – אלעד רום, EladRom@gmail.com
	היקף הלימודים  


היקף הי"ס לקורס : 1

ECTS 4 = 1 י"ס –  ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System), ערך הניקוד של הקורס במוסדות להשכלה גבוהה בעולם שהינם חלק מ"תהליך בולוניה".  
	תיאור הקורס 


הקורס מציע הזדמנות להתמודדות מושכלת של מנהלים עם ההזדמנויות והאתגרים העסקיים שמציבות טכנולוגיות המידע בארגון העכשווי.  בפרט, הקורס מתמקד בשילוב משאבי המידע הארגוני בתהליכי קבלת ההחלטות הניהוליות ובאסטרטגיה הארגונית ובתפקיד המרכזי של טכנולוגיות מידע בהנעת תהליכים עסקיים, בפיתוח העסקי ובחדשנות מבוססת טכנולוגיה.
הקורס סוקר מושגי יסוד בתחום מערכות המידע ובטכנולוגיות העדכניות של המידע ובוחן את הקשרים בין מערכות המידע למערכים הארגוניים ובין טכנולוגיות המידע לסביבה העסקית. בקורס משולבים תרגולים וניתוח אירוע  המאפשרים התנסות בסיטואציות אותנטיות של ניהול המידע ומערכותיו בארגון.

	תפוקות למידה


עם סיום הקורס בהצלחה יוכל הלומד:

1. לקשר בין יצירת ערך עסקי לבין השקעה במערכות מידע וחדשנות בשימוש בנתונים. 
2. לתכנן ולנהל את השקעות הארגון במערכות מידע.
3. ליישם מסגרות חשיבה סדורות בניהול מושכל של חדשנות מבוססת טכנולוגיה.
	הערכת הסטודנט בקורס והרכב הציון


	אחוז
	מטלה
	תאריך
	הערות 

	15%
	ארועי Amaganset 
	15.1.2020
	בקבוצות

	15%
	מטלת חדשנות דיגיטלית
	29.1.2020
	-"-

	15%
	השתתפות בדיונים
	
	אישי

	55%
	בחינה 
	19.2.2020 (לא סופי)
	אישי


* עפ"י תקנון האוניברסיטה תלמיד חייב להיות נוכח בכל השיעורים (סעיף 5).

* תלמיד, הנעדר משיעור המחייב השתתפות פעילה או שלא השתתף באורח פעיל, רשאי המורה להודיע למזכירות              

  כי יש למחוק את שמו מרשימת המשתתפים. 
	פירוט המטלות בקורס


הקורס מבוסס על שלושה מרכיבים : 

· הרצאות ודיונים בכיתה – השקפים שיוצגו באתר אינם כוללים את כל החומר שיוצג וידון בכיתה. הנוכחות בשיעור אינה חובה, אך הכרחית להצלחה בקורס. 
· הרצאת אורח – במהלך הקורס תתקיים הרצאת אורח. פרטים בהמשך.
· עבודות כתובות – חובה להגיש את כל מטלות הקורס עד למועד המצוין בתוכנית הקורס.        
· בפרט: לא ניתן להגיש ניתוחי אירוע לאחר הדיון באירוע בכיתה.

כללים להגשת העבודות:

ההשתתפות בקורס כרוכה בהשלמה והגשה של 2 עבודות – לקראת הדיון בכיתה או בעקבות הדיון, לפי העניין.   השאלות המנחות לכל עבודה ואופן ההגשה יפורטו במהלך הקורס. 

· ניתוח האירוע יוגש לקראת השיעור בו נערך הדיון באירוע, ולא ניתן להגיש אותו לאחר הדיון  בכיתה. 
· הגשת כל העבודות בקורס היא חובה.

· העבודות תוגשנה אלקטרונית כפי שיפורט באתר הקורס.
· הכנת העבודות הינה קבוצתית או אישית, לפי מה שמצוין בסילבוס. 

	מדיניות שמירה על טווח ציונים


החל משנה"ל תשס"ט מונהגת בפקולטה מדיניות שמירה על טווח ציונים בקורסי התואר השני.
עקרונות השיטה חלים על כל קורסי התואר השני, ומדיניות השמירה על טווח הציונים תיושם לגבי הציון הסופי בקורס זה. 
מידע נוסף בנושא זה מתפרסם בהרחבה באתר הפקולטה. 
https://coller.tau.ac.il/MBA-students/programs/2019-20/MBA/regulations/exams
	הערכת הקורס ע"י הסטודנטים


בסיומו של הקורס הסטודנטים ישתתפו בסקר הוראה על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי הסטודנטים והאוניברסיטה.
	אתר הקורס


אתר הקורס יהווה המקום המרכזי בו ימסרו הודעות לסטודנטים, לפיכך מומלץ להתעדכן בו מדי שבוע, לפני השיעור, ובכלל – גם בתום הקורס. (לצורך תיאום ובירור ביחס לעבודה המסכמת, למשל).

העתק השקפים יהיו זמינים באתר הקורס. 

במהלך השיעורים ידונו גם נושאים (ובפרט דוגמאות) שאינם מופיעים בשקפים או מופיעים בכותרת בלבד. כל אלו הינם חלק בלתי נפרד מחומר הקורס.

	תכנית הקורס  

	נכון ל-28 ב-יולי 2019


	שיעור
	תאריך 
	נושא השיעור
	קריאת רקע 
	הערות 

	1

	25/12/2019
יום ד' 10:30

	ניהול טכנולוגיה ומידע בארגון:

מבוא לניהול נכסים דיגיטליים
	
	

	2
	
	הרצאת אורח/ת
 נקודת המבט של המנכ"ל/ית הרפואי/ת
	(C)
	

	3
	1/1/2020
יום ד' 10:30

	על מה אנחנו מדברים?
מושגי יסוד בטכנולוגיות מידע וביישומן (I)

	
	

	4
	
	מושגי יסוד בטכנולוגיות מידע וביישומן (II)
תרגיל יישום בכתה
	
	

	5
	8/1
יום ד' 10:30

	איך לדבר "ניהולית" על IT?
הכלכלה של מערכות המידע בארגון: 
המודל הכלכלי של מערכות המידע 
	
	

	6
	
	הכלכלה של מערכות המידע בארגון: 
תרגיל יישום בכתה
	
	

	7
	15/1
יום ד' 10:30

	איך ממשים את הערך של נכסים דיגיטליים?
הטמעת מערכות מידע בארגון:

דיון באירוע "אמגנסט" 
	
	הגשה:   Amagansett

	8
	
	תמיכה בתהליכי החלטה ארגוניים:
מערכות תומכות החלטה ואנליטיקה עסקית (BI)   
	
	

	9
	22/1
יום ד' 10:30
	איך יוצרים ערך חדש מנכסים דיגיטליים?
חדשנות, חדשנות בסביבות דיגיטליות 
וטכנולוגיות מערערות  
	
	

	10
	
	חדשנות בסביבות דיגיטליות:
תרגיל יישום בכתה
	
	

	11
	29/1
יום ד' 10:30
	איך מגנים על הנכסים הדיגיטליים?
האיומים על נכסים דיגיטליים וההגנה מפניהם:
נקודת המבט של המנכ"ל/ית  
	
	הגשה:

חדשנות דיגיטלית

	12
	
	האיומים על נכסים דיגיטליים וההגנה מפניהם:
תרגיל יישום בכתה
	
	

	13
	
	הרצאת אורח/ת
 נקודת המבט של הסטארט-אפ הרפואי 
	
	

	
	5/2
יום ד' 10:30
	
	
	

	14
	
	מודלים עסקיים בסביבות דיגיטליות + סיכום: 
איך מה שלמדנו מתקשר למה שמעסיק אותנו בארגונים שלנו?
	(K)(E)(Z)
	


*התכנית הינה בסיס לשינויים. יהיו שינויים בתזמון הנושאים השונים, כדי למצות את ההזדמנויות לדיון משמעותי
	קריאת חובה


· באתר הקורס מוצג האירוע: 

(Amagansett) Amagansett Funds (A) 

Andrew McAfee
A Harvard Business School Case Study 606005, 2005
· השקפים בקורס מיועדים להוות טקסט להתייחסות והם יוצגו באתר הקורס לקראת כל שיעור
· מי שמעוניין בחומר רקע נוסף לגבי מושגים שנדונים במהלך הקורס ימצא אותם על פי האינדקס ב...
Management Information Systems: Managing the Digital Firm, 13th Edition

Kenneth C. Laudon and Jane P. Laudon, Pearson, 2014
	קריאת רשות


·  (C) Carr, "The End of Corporate Computing", MIT Sloan management review, 46:3, 2005.

http://www.cs.sfu.ca/CourseCentral/301/cwa50/Readings/end_of_corporate_computing.pdf
· (K) Kurt Matzler, Viktoria Veider and Wolfgang Kathan, “Adapting to the Sharing Economy”, Sloan Management Review (2014). 
· (E) Thomas Eisenmann, Geoffrey Parker and Marshall W. Van Alstyne, “Strategies for Two-Sided Markets,” Harvard Business Review, Oct 2006.

· (Z) Lior Zalmanson and Gal Oestreicher-Singer, “Turning Content Viewers into Subscribers”, Sloan Management Review (2016).

כל אי עמידה במי ממטלות הקורס מחיבת הודעה מראש (במייל) למרצה








