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1233.4101.77 – עבודת שדה למערכות בריאות 
Field Project for Health-Care Systems
(דרישות קדם:  סיום כל לימודי החובה בציון 75 לפחות)
סמסטר ב' – תשע"ח
	קבוצה
	יום בשבוע
	שעה
	תאריך בחינה
	מרצה
	דואר אלקטרוני
	טלפון

	77
	ד'
	17:15-20:00*
	אין בחינה
	פרופ' רוני גמזו
	Ronni@tlvmc.gov.il
	


*  המפגשים ייקבעו בין המרצה ובין תלמידי הכיתה
שעת קבלה – בתיאום מראש
	היקף הלימודים  


היקף הי"ס לקורס : 2
ECTS 4 = 1 י"ס –  ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System), ערך הניקוד של הקורס במוסדות להשכלה גבוהה בעולם שהינם חלק מ"תהליך בולוניה".  
	מטרת הקורס 


להקנות לסטודנטים יכולת לנתח בעיות בניהול מערכות בריאות והצגת חלופות לפתרון ותכנית נבחרת.
להכיר את להבין את החסמים לשינוי במערכות בריאות בהקשר של מבנה, תהליכים ומדיניות; להכיר את התהליכים הנדרשים כדי להוביל שינוי..

ליישם תיאוריות בניהול רפואי תוך בחינת היבטים רפואיים, כלכליים, חברתיים, משפטיים, אתיים ופוליטיים.

	תפוקות למידה


עם סיום הקורס בהצלחה יוכל הסטודנט:
1. לזהות מצבים, תהליכים, מבנים ועקרונות מדיניות הדרושים שינוי
2. למפות חסמים לשינוי, דרכים להבקיע דרך חסמים אלו ולהוביל תוכנית שינוי
3. לקבל מיומנויות בהובלת תהליכי שינוי מורכבים בארגונים מורכבים
	הערכת הסטודנט בקורס והרכב הציון


	אחוז
	מטלה
	תאריך
	הערות 

	100%
	פרוייקט סיום
	הגשת הפרוייקט 
הסופי עד ה- 15.7.18
	


* עפ"י תקנון האוניברסיטה תלמיד חייב להיות נוכח בכל השיעורים (סעיף 5).
* מועד הבחינה יפורסם באתר הפקולטה- לוח בחינות.  
* תלמיד, הנעדר משיעור המחייב השתתפות פעילה או שלא השתתף באורח פעיל, רשאי המורה להודיע למזכירות            כי יש למחוק את שמו מרשימת המשתתפים. (התלמיד יחויב בתשלום בגין קורס זה)
	פירוט המטלות בקורס


השתתפות חובה בהצגת העבודות
הגשת עבודה סופית בכתב עד לתאריך  15/7/18

	מדיניות שמירה על טווח ציונים


החל משנה"ל תשס"ט מונהגת בפקולטה מדיניות שמירה על טווח ציונים בקורסי התואר השני.
עקרונות השיטה חלים על כל קורסי התואר השני, ומדיניות השמירה על טווח הציונים תיושם לגבי הציון הסופי בקורס זה.    
מידע נוסף בנושא זה מתפרסם בהרחבה באתר הפקולטה.
 http://coller.tau.ac.il/MBA-students/programs/2017-18/MBA/regulations/exams
	הערכת הקורס ע"י הסטודנטים


בסיומו של הקורס הסטודנטים ישתתפו בסקר הוראה על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי הסטודנטים והאוניברסיטה.
	תכנית הקורס *


	שבוע
	תאריך
	נושאים
	קריאת חובה 
	הערות 

	1

	15.11.17
	תאור והגדרת ״סביבה מורכבת״; זיהוי וניתוח תהליכים לא יעילים ומגמות ואו מצבים מקובעים שפוגעות בהשגת מטרות

	
	

	2
	10.1.18
	איך לתכנן תוכנית התערבות למצבים המחייבים שינוי; זיהוי מעורבים, חסמים וכדומה

	
	

	3
	11.1-15.2.18
	מפגשים זוגיים עם הצוותים- אופן ניהול של תהליכי שינוי

	
	

	4
	7.3.18
14:00-15:00

חדר 403
	בחינה של הצלחת תהליכי שינוי, ניתוח ״מצב חדש״

	
	

	5
	9.5.18

15:45-17:00

חדר 403
	הצגת הפרויקטים
	
	לא מדובר בהגשה סופית אלא הצגה לכל הכיתה של הפרוייקט, מטרות ודרכים להשגתם

	6
	13.6.18

15:45-17:00

חדר 403
	הצגת הפרוייקטים


	
	


*התכנית הינה בסיס לשינויים.

כל אי עמידה במטלות הקורס מחייבת הודעה מראש (במייל) למרצה








